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Scadenza 6/08/10

BANDO DI SELEZIONE AL PERCORSO DI FORMAZIONE NEL SETTORE “ RECUPERO E VALORIZZAZIONE DEGLI ANTICHI MESTIERI™

P.O. Basilicata FS.E. 2007-2013

Asse C - Inclusione Sociale

Tecniche per il recupero della
sentieristica in area Parco

La Provincia di Matera, in attuazione dell’Intesa
Interistituzionale con la Regione Basilicata ai sensi
dell’Art. 12 e ss. Della L.R. n. 33/2003, con D.G.P. n.
177 del 23/09/2009 di approvazione delle schede di
intervento PPFF 2008-2009 del POR 2007-2013, affi-
da allAGEFORMA, Agenzia Provinciale per I'lstruzio-
ne e la Formazione Professionale, I'Orientamento e
I'lmpiego, proprio organismo in house, la realizza-
zione del suddetto corso di F.P., finalizzato
all'acquisizione di competenze.

FINALITA DEL CORSO:
Far acquisire conoscenze e competenze nella pro-
gettazione, nel recupero e nella manutenzione della
sentieristica in area Parco

DESTINATARI
N° 15 allievi di eta compresa tra i 18 e i 50 anni

ARTICOLAZIONE E DURATA:
300 ore cosi ripartite
100 ore di aula
200 ore di Laboratorio/Project work

SEDE DELLE ATTIVITA D’AULA:
Matera

SEDE DELL’ATTIVITA DI PROJECT WORK:
Matera

REQUISITI

« Giovani e adulti disoccupati ed inoccupati residenti
nella provincia di Matera o, se immigrati extracomu-
nitari che dimorano nel territorio provinciale, in pos-
sesso di permesso di soggiorno rilasciato dalla Que-
stura di Matera;

« licenza di scuola media inferiore o titolo di studio
avente pari valore riconosciuto in base alla legislazio-
ne vigente;

Tali requisiti devono essere posseduti alla data di
pubblicazione del Bando.

Non possono iscriversi coloro che:

- abbiano gia frequentato nellanno 2010 attivita
formative cofinanziate dal FSE per una durata supe-
riore a 200 ore;

- frequentino un’attivita formativa alla data di pubbli-
cazione del Bando (il requisito deve sussistere anche
alla data di inizio dell'attivita formativa);

- abbiano gia frequentato azioni formative simili o

Ageforma
Azienda speciale della Provincia di Matera

Contrada Rondinelle, sn - SS 99
Tel. 0835 259540 - Fax 0835 386668

equivalenti.

CONTRIIBUTI PER I PARTECIPANTI:
a) indennita di Euro 2,50 al lordo delle ritenute di
legge, per ogni ora di effettiva presenza;

b) rimborso delle spese di viaggio sostenute, docu-
mentate e relative all'uso del mezzo pubblico.
Per quanto non previsto dal presente Bando, si ri-

manda alla normativa in materia vigente

CERTIFICAZIONE FINALE:
Certificazione di competenze.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La domanda di partecipazione va redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato al presente bando
(all. A) e dovra contenere tutte le indicazioni e la
documentazione richieste. Saranno ritenute nulle le
domande incomplete e/o non firmate. Alla doman-
da, inoltre, deve essere allegato il curriculum vitae,
utilizzando il modello europeo (all. B).

Pena I’esclusione, vanno utilizzati solamente gli al-
legati pubblicati sui siti internet di seguito elencati
unitamente a fotocopia firmata di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

La domanda dovra essere presentata a mano o spe-
dita a mezzo raccomandata A/R presso la sede ope-
rativa dell’Ageforma:

Matera (C.da Rondinelle, ss. 99 - 75100 Matera),
entro le ore 12.00 del giorno 6/08/2010. Fara
fede il timbro postale, purché la domanda sia perve-
nuta entro 5 giorni dalla data di scadenza del bando.
Le domande spedite oltre il termine su indicato non
saranno, comunque, ritenute valide.

Nel caso di consegna a mano della domanda, fara
fede la data apposta dall'ufficio che la riceve. L'ente
non si assume alcuna responsabilita per la mancata
ricezione della domanda a causa di disguidi postali o
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

L'elenco degli amessi/esclusi e la data delle selezioni
sara pubblicata sul sito: www.ageforma.it.

MODALITA’ DI SELEZIONE

La selezione sara effettuata da apposita commissio-

ne, sulla scorta di:

a) Curriculum vitae, nel quale dovranno essere indi-
cati i titoli di studio, gli attestati relativi ad attivita
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formative e le esperienze lavorative dei candidati
— max 70 punti.
b) Colloquio motivazionale — max 30 punti.
A parita di punteggio prevarra il candidato di minor
eta.
Al termine della selezione verra redatta, a cura della
commissione di valutazione, la graduatoria finale, sulla
base dei punteggi sopra indicati. Tale graduatoria sara
pubblicata presso le sedi operative Ageforma di
Matera, Tursi e Tricarico e sul sito della Provincia di
Matera http://www.provincia.matera.it e del-
I'Ageforma http://www.ageforma.it

Avverso la graduatoria € ammesso ricorso scritto e
motivato da presentare all’Ageforma, C.da Rondinelle
ss. 99 - 75100 Matera, entro cinque giorni dalla data
della pubblicazione della stessa. A seguito dell’esa-
me di eventuali ricorsi pervenuti nei termini stabiliti,
sara redatta e pubblicata la graduatoria definitiva. In
caso di rinuncia di uno o piu candidati, subentreran-
no, secondo l'ordine in graduatoria, gli altri. Le do-
mande regolari e con idonei requisiti pervenute in
ritardo costituiranno riserva in base all’ordine di arri-
vo al protocollo in caso di esaurimento della
graduatoria.

Il bando, lo schema della domanda, il modello di
curriculum europeo e l'abstract dei singoli percorsi
formativi sono disponibili sul sito internet http://
Wwww.provincia.matera.it e http://www.ageforma.it;
presso le sedi operative dell’Ageforma: Matera (C.da
Rondinelle, ss. 99 - tel 0835 259540), Tursi (Via Vit-
torio Emanuele,11 — tel. 0835 533029), Tricarico
(Viale Fratelli Cervi - 0835 724241); I'Ufficio Forma-
zione della Provincia di Matera (Via Ridola, 60); i Centri
per I'lmpiego di Matera, Policoro e Pisticci Scalo - Val
Basento e i sub Centri per I'lmpiego di Ferrandina e
Stigliano.

Per informazione/orientamento rivolgersi alle sedi ope-
rative Ageforma di Matera, Tursi e Tricarico dal lunedi
al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00.

MATERA, 12/07/2010
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Investiamo sul nostro futuro



